Fuhrung und Coaching in Zeiten von Covid-19

Wie sollte ein Leader-Coach mit seinen
Klienten (Fihrungskraften) umgehen?

Was ist Ihnen aktuell wirklich wichtig?
Was wunschen / erhoffen Sie sich?

Fragt mit unvoreingenommenem Interesse.

Fasst das Gesagte zusammen.

Hort aufmerksam und ohne Ablenkung zu. ,
Paraphrasiert.

Was konnte das bedeuten [ aussagen?

Lobt und schatzt Situationen. Was haben Sie bisher erreicht?

Ermittelt und untersucht Geflihle,

Wie ist Ihr aktuelles Gefuhl? Was sagen Sie

Uberzeugungen und Werte. sich selbst Uber diese Situation?

Welche Situationen konnen Sie beeinflussen?
Was konnen Sie trotz der Situation aktiv tun?

Untersucht, worauf jemand (die
FUhrungskraft) Einfluss hat.

Hinterfragt bestehende Uberzeugungen,
Fahigkeiten und Einstellungen.

Wie kann diese Fahigkeit / diese Einstellung
Sie beim Erreichen lhrer Ziele unterstutzen?
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