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Positive Leadership (Teil Il)

Leader character dimensions

Mut

mutig
entschlossen
ausdauernd
belastbar
zuversichtlich

Transzendenz

dankbar
inspiriert

zielstrebig
zukunftsorientiert
optimistisch
kreativ

Rechenschaftspflicht

Ubernimmt Ownership
Konsequenzen akzeptiert
gewissenhaft
verantwortlich

Gerechtigkeit

gerecht
verhaltnismaBig
gleichberechtig
sozial verantwortlich

Antrieb

leidenschaftlich
energisch
Ergebnisorientiert
zeigt Eigeninitiative
strebt nach Exzellenz

Beurteilungsvermogen
situationsbewusst,
kognitiv komplex,
analytisch, entscheidend,
kritisch denkend, intuitiv,

einflhlsam, pragmatisch,

geduldig
ruhig

umsichtig

MaBigkeit

selbst kontrolliert

Zusammenarbeit

kooperativ
kollegial
aufgeschlossen
flexibel
verbunden

Menschlichkeit

rlcksichtsvoll

prinzipientreu
konsistent

kontinuierlicher Lerner

einflhlsam

anpassungsfahig mitfiihlend

groBmiutig

versohnlich
Integritat Demut

authentisch selbstbewusst

ehrlich bescheiden
transparent neugierig

respektvoll

Sie sind auf der Suche nach hochqualifizierten Experten? Wir helfen gerne bei der Selektion und Aktivierung.

Nutzen Sie unsere maBgeschneiderten Servicebausteine. Rein erfolgsorientiert. Garantiert wirkungsvoll.

(Review - How Do Populist Voters Rate Their Political Leaders? Comparing Citizen Assessments in Three Jurisdictions, Published: 5 March 2020)



