Human Resources

Die haufigsten Grunde fur interne
Mitarbeiterfluktuation

Attraktiveres Gehalt bei anderen Arbeitgebern

Geringe oder nicht gegebene Aufsteigschancen

Zu hohe Belastung oder Unterforderung

Veranderte private Umstande

Gute wirtschaftliche Lage bietet Arbeithehmern neue Chancen auf dem Arbeitsmarkt
Schlechte Fuhrungskultur

Fehlende oder geringe ldentifikation mit dem Unternehmen

Schlechte Arbeitsplatzausstattung
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